
CAS Leadership Basic - Online 2024 Umfang 14 Tage und 9 Abende (15 ECTS)

Kurs Kurs und Inhalte Wochentag Zeiten Durchführung Dozierende

1
Führung im Spannungsfeld
- Einführung in die Psychologie für Führungskräfte
- Führungstheorien und Rollenkonzept
- Organisationsverständnis und Menschenbilder im Wandel

23.05.2024
24.05.2024 Do/Fr 08:45-16:45 Online Désirée Rehnert

2
 Development Center (Pflichttermin)
 - Eigene Standortbestimmung über die Simulation von Führungssituationen
 - Erarbeitung des persönlichen Entwicklungsweges mit Coach:in

11.07.2024
12.07.2024 Do/Fr 08:30-18.30 Online Désirée Rehnert

3
Selbstführung
- Arbeit mit neuropsychologischem Verhaltensmodell
- Stressmanagement und Positive Psychologie
- Verantwortung, innere Einstellung und Life-Balance

29.08.2024
30.08.2024 Do/Fr

Tag 1: 10:00-21.00
inkl. Abendprogramm

Tag 2: 08:45 - 16.45
Raum Zürich Désirée Rehnert

Begleitend Intervision 
- Kollegiale Beratung zu herausfordernden Führungssituationen 04.09.2024 Mi 16:00-19:00 Online Désirée Rehnert

4

Mitarbeitende potenzialorientiert führen 
- Mitarbeitende auswählen, einführen und stärkenorientiert einsetzen
- Mitarbeitende gemäss ihrer Erfahrungen, Potenziale und Stärken fördern 
- Leistungen beurteilen und Entwicklungsgespräche führen

12.09.2024
13.09.2024 Do/Fr 08:45-16:45 Online Stefanie Neumann

Begleitend Intervision 
- Kollegiale Beratung zu herausfordernden Führungssituationen 19.09.2024 Do 16:00-19:00 Online Désirée Rehnert

5 Führen auf Distanz 
- Führungsgespräche führen 27.09.2024 Fr 08:45-16.45 Online Christoph Hoffmann

Begleitend Intervision 
- Kollegiale Beratung zu herausfordernden Führungssituationen 24.10.2024 Do 16:00-19:00 Online Désirée Rehnert

6
Teams & Kollaboration stärken (Präsenztermin)
- Grundlagen Teamdynamik und Teamdiagnoseverfahren
- Das eigene Team unter teamdynamischen Gesichtspunkten entwickeln 
- Für Zusammenarbeit sorgen

07.11.2024
08.11.2024 Do/Fr Tag 1: 09:00-19:00 

Tag 2: 08:45-16:45 Raum Zürich Sidal Webb
Désirée Rehnert

Begleitend Intervision 
- Kollegiale Beratung zu herausfordernden Führungssituationen 28.11.2024 Do 16:00-19:00 Online Désirée Rehnert

5 Führen auf Distanz 
- Psychologische Sicherheit 04.12.2024 Mi 16:00-19:30 Online Joachim Maier

Begleitend Intervision 
- Kollegiale Beratung zu herausfordernden Führungssituationen 19.12.2024 Do 16:00-19:00 Online Désirée Rehnert

7
Komplexität managen
- Komplexe Kontexte und Sachverhalte analysieren und Herausforderungen bearbeiten
- Ziele aushandeln, Zielvereinbarungsgespräche führen und Zielerreichung überprüfen
- Entscheiden bei Unsicherheit und in komplexen Situationen

16.01.2025
17.01.2025 Do/Fr 08:45-16:45 Online Andres Pfister

Begleitend Intervision 
- Kollegiale Beratung zu herausfordernden Führungssituationen 23.01.2025 Do 16:00-19:00 Online Désirée Rehnert

5 Führen auf Distanz 
- Sinnorientierung 05.02.2025 Mi 16:00-19:30 Online Thomas Klink

5 Führen auf Distanz 
- Neue Formen der Zusammenarbeit 12.02.2025 Mi 16:00-19:30 Online Jean-Christophe Duméril

8

Abschluss (Pflichttermin)
- Reflexion der Lernreise 
- Präsentationen und Feedback 21.03.2025 Fr 08:45-16:45 Online Désirée Rehnert

Termin- und Programmänderungen vorbehalten


	CAS LMB Online 05.2023

