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Sehr geehrte

Waéhrend die Pandemie — so ist zu hoffen — abklingt, bleiben uns gewisse juristische «Knacknlisse» vorerst
erhalten. In den letzten Wochen war die Expertise unserer Mitarbeitenden zu zahlreichen Fragen rund um
die Corona-Situation gefragt. So finden Sie nachfolgend Beitrdge zu kontrovers diskutierten Themen wie
Impfpflicht oder Long Covid.

Gerne machen wir Sie bei dieser Gelegenheit auf die diesjahrige Arbeitsrechtstagung zum Thema
«Arbeitsunfahigkeit: Rechte, Pflichten, Handlungsmoglichkeiten» aufmerksam. Sie wird am 1. Juni 2022 in
Zdurich stattfinden. Weiter werden wir am 8. September 2022 in Kooperation mit der Datenschutzbeauftragten
des Kantons Zurich die 1. Zircher Datenschutztagung zu «Digitalisierung in der Verwaltung, mit praktischen
Tipps!» durchfihren.

Wir winschen lhnen eine interessante Lektlre!

Dr. iur. Philipp Egli, RA Dr. iur. Michael Widmer, RA
Leiter Zentrum flir Sozialrecht Stv. Leiter Zentrum flir Sozialrecht

Forschung & Entwicklung

Forschungslunch der Abteilung Business
Law: «Covid-19-Impfung und
Selbstbestimmungsrecht im
Arbeitsverhiltnis»

Die Impfpflicht im Arbeitsverhaltnis wird in der Schweiz
sowohl in der breiten Bevolkerung als auch in
juristischen Kreisen kontrovers diskutiert.

Am 98. Forschungslunch der Abteilung Business Law,
befasste sich unsere Dozentin Nicole Vgeli Galli mit
den verschiedenen Aspekten der Impfpflicht und
prasentierte ihre rechtlichen Erkenntnisse sowie einige
aktuelle Falle.

Die vollstandigen Unterlagen finden Sie hier.


https://www.arbeitsrechtstagung.ch/programm
https://www.zhaw.ch/de/sml/institute-zentren/zsr/forschung/forschungslunch/

Evaluationsregister als Allheilmittel bei
umstrittenen Leistungen?

Neue Publikation im offentlichen
Verfahrensrecht

Medien

Long Covid — Wenn Corona nicht endet

SRF-Club vom 8. Februar 2022

Arbeitsrechtliche Fragen Corona

In lhrer neusten Publikation in der Schweizerischen
Arztezeitung widmen sich Philipp Egli und Marc
Wohlwend (Zentrum fiir Sozialrecht) sowie Michael
Stucki und Simon Wieser (Winterthurer Institut fir
Gesundheitsékonomie) den rechtlichen Grundlagen und
Problemen von Evaluationsregistern in der Kranken- und
Unfallversicherung. Grundlage dieses Kurzbeitrags war
ein ausfuhrliches Gutachten fir das Swiss Medical
Board.

Den Beitrag kénnen Sie hier lesen.

Im Januar 2022 ist die 2. Auflage des Casebooks
«Offentliches Verfahrensrecht» von René Wiederkehr
(Dozent am Zentrum fur Sozialrecht) erschienen.

Die Publikation erortert und kommentiert die Grundsatze
des offentlichen Verfahrensrechtes anhand von
ausgewahlten Urteilen.

Weitere Informationen finden Sie hier.

Immer mehr Menschen haben grosse Mihe nach einer
Covid-Erkrankung in den Alltag zurtickzukehren. Jeder
Funfte leidet noch Monate nach einer Ansteckung an
«Long-Covid». In der SRF-Club-Sendung vom 8.
Februar 2022 nahm Philipp Egli (Leiter Zentrum fir
Sozialrecht) an der Diskussion teil.

Die Sendung finden Sie hier. Weitere Informationen zu
sozialversicherungsrechtlichen Fragen finden Sie hier.

Die arbeitsrechtlichen Fragen rund um Isolation,
Quarantane und Impfpflicht hauften sich in den letzten
Monaten und flihrten zu zahlreichen Diskussionen.
Unsere Dozentin Nicole Vogeli Galli ausserte sich im
«10vor10», in der Republik und in weiteren Medien zu
diesen Themen.

Die Artikel und Videobeitrage finden Sie hier.


https://www.zhaw.ch/de/ueber-uns/person/eglh/
https://www.zhaw.ch/de/ueber-uns/person/wohw/
https://www.zhaw.ch/de/ueber-uns/person/wohw/
https://www.zhaw.ch/de/ueber-uns/person/stcc/
https://www.zhaw.ch/de/ueber-uns/person/stcc/
https://www.zhaw.ch/de/ueber-uns/person/wiso/
https://www.swissmedicalboard.ch/fileadmin/public/news/2021/Schlussbericht_SMB_Register_20210520.pdf
https://saez.ch/article/doi/saez.2021.20249
https://www.zhaw.ch/de/ueber-uns/person/wiee/
https://www.zhaw.ch/de/sml/institute-zentren/zsr/newsdetail/event-news/neue-publikation-im-oeffentlichen-verfahrensrecht/
https://www.zhaw.ch/de/ueber-uns/person/eglh/
https://www.srf.ch/play/tv/club/video/long-covid---wenn-corona-nicht-endet?urn=urn:srf:video:980095bc-ed7a-4b05-b135-a303770c72ef&startTime=2565
https://szs.recht.ch/de/artikel/01szs0421abh/long-covid
https://www.zhaw.ch/de/ueber-uns/person/vogc/
https://www.zhaw.ch/de/sml/institute-zentren/zsr/newsdetail/event-news/impfpflicht-in-der-arbeitswelt/

Spesenmissbrauch kommt iiberall vor

«Schweizer XXXLutz-Angestelle klagen liber
Missstande»

Sonntagszeitung, 6. Februar 2022

CO2-Abgabe — eine verkappte Steuer?

Tagungen & Events

Referat von Philipp Egli an der
18. Invaliditatstagung

«Wie fair ist das Abklarungsverfahren im
UVG?»

Schulthess Forum

Arbeitsrechtstagung 2022

1. Juni 2022
Zirich Marriott Hotel

echtstagung.ch

Zhiome i Schulthess S
aw ToruUm. O

Die «10 vor 10»-Sendung vom 28.Januar 2022 hat aus
aktuellem Anlass (Strafprozess gegen den ehem.
Raiffeisen-Chef) das Thema Spesenmissbrauch
aufgegriffen und dazu unsere Dozentin Nicole Vdgeli
Galli interviewt.

Den Beitrag kénnen Sie hier anschauen.

Mitarbeitende des genannten Unternehmens klagten in
den letzten Monaten mehrfach Gber Missstande und ein
«toxischen Arbeitsklima». Die Sonntagszeitung hat
unsere Dozentin Sabine Steiger-Sackmann als
Sozialrechtsexpertin zum Thema befragt.

Den gesamten Artikel finden Sie_hier.

Die Energiewende mittels Lenkungsabgaben sollte auf
eine ausdrickliche Verfassungsgrundlage gestellt
werden. Damit wlrde auch eine breite Diskussion in der
Bevolkerung ermdéglicht, so die Einschatzung von Prof.
René Wiederkehr in zwei Beitragen fur die NZZ.

Die Beitrage kdnnen Sie hier lesen.

Datum: Freitag, 8. April 2022

Ort: Mercure Krone Lenzburg, Kronenplatz, 5600
Lenzburg

Das gesamte Programm und Anmeldungsmaoglichkeiten
finden Sie hier.

Save the Date: Arbeitsrechtstagung 2022

«Arbeitsunfahigkeit: Rechte, Pflichten,
Handlungsmaoglichkeiten»

Datum: Mittwoch, 1. Juni 2022

Ort: Zirich Marriott Hotel, Neumuhlequai 42,
8006 Zirich

Weitere Informationen und Anmeldungsmaglichkeiten
finden Sie hier.


https://www.zhaw.ch/de/ueber-uns/person/vogc/
https://www.zhaw.ch/de/ueber-uns/person/vogc/
https://www.srf.ch/play/tv/10-vor-10/video/fokus-spesenmissbrauch-kommt-ueberall-vor?urn=urn:srf:video:a3d8b3b6-f02f-4483-90f3-941e20736d09
https://www.zhaw.ch/de/ueber-uns/person/stsa/
https://www.zhaw.ch/storage/sml/institute-zentren/zsr/upload/tas_20220206_M%C3%B6max.pdf
https://www.zhaw.ch/de/sml/institute-zentren/zsr/newsdetail/event-news/fuer-verfassungskonforme-lenkungsabgaben/
http://invaliditaetstagung.ch/programm/
https://www.arbeitsrechtstagung.ch/

Save the Date: Ziircher Datenschutztagung

«Digitalisierung in der Verwaltung, mit
praktischen Tipps!»

Weiterbildung

MAS HR & Recht

CAS Datenschutzverantwortliche

Start: 26. August 2022

CAS Sozialversicherungsrecht fiir die
Unternehmenspraxis

Start: 19. August 2022

Datum: Donnerstag, 8. September 2022

Ort: Paulus Akademie, Pfingstweidstrasse 28, 8005
Zurich

Preis: CHF 300.— Regularpreis und CHF 250.— fir
Mitarbeitende der kantonalen Verwaltung und
Gemeinden

Weitere Informationen folgen in den nachsten Wochen.
Anmeldungen werden bereits unter info.itpz@zhaw.ch
angenommen.

Die Teilnehmenden erlangen vertiefte Sach- und
Methodenkompetenz in den wichtigsten HR-relevanten
Rechtsgebieten. Sie sind nach Abschluss des Studiums
in der Lage, aktuelle Trends und Herausforderungen zu
identifizieren, rechtlich richtig einzuordnen und
passenden Lésungen und Gestaltungsansatzen
zuzufiihren. Durch unseren praxisnahen Unterricht
generieren Sie einen Mehrwert fur lhr Unternehmen,
indem Sie lernen, das HR-Wertschépfungspotential
rechtlich korrekt zu optimieren. Das neue Kursprogramm
und Anmeldemdglichkeiten finden Sie hier.

Fur Fragen zum Studienaufbau und zur Zulassung
wenden Sie sich an die Studienleiterin Nicole Vogeli
Galli.

Teilnehmende erwerben die nétigen Kenntnisse und
Fahigkeiten, um als Datenschutzberater tatig zu sein.
Sie werden beféhigt, die Einhaltung der
Datenschutzvorschriften im Betrieb oder in der
Verwaltung sicherzustellen. Profitieren Sie von unserem
interdisziplinaren und praxisnahen Unterricht mit einem
ausgewahlten Team aus Fachreferentinnen und -
referenten aus Lehre, Wissenschaft und Wirtschaft.

Weitere Informationen und Anmeldung

Der CAS Sozialversicherungsrecht vermittelt einen
fundierten Uberblick tiber das Sozialversicherungsrecht
insbesondere seine Schnittstellen zum Unternehmen.
Die Teilnehmenden sind dank des Kurses in der Lage,
die Rechtsgrundlagen zu einem konkreten Problem zu
finden und fachgerechte Lésungsvorschlage zu
erarbeiten. Das Zusammenwirken von Arbeitswelt und
Sozialversicherungssystem, Versicherungsdeckung,
Beitragspflichten, Leistungen, Pravention,
Wiedereingliederung und Datenschutz werden aus der
betrieblichen Optik anhand konkreter Fallbeispiele aus
der Praxis vermittelt.


mailto:info.itpz@zhaw.ch
https://www.zhaw.ch/de/sml/weiterbildung/detail/kurs/mas-hr-recht/
https://www.zhaw.ch/de/ueber-uns/person/vogc/
https://www.zhaw.ch/de/ueber-uns/person/vogc/
https://www.zhaw.ch/de/sml/weiterbildung/detail/kurs/cas-datenschutzverantwortliche/

Weitere Informationen und Anmeldung

CAS Rechtliche Einflussfaktoren & HR Den Kursteilnehmenden soll ein vertiefter Einblick in die
rechtlichen Herausforderungen eines modernen,
Start: 19. August 2022 zukunftsorientierten Personalmanagements vermittelt

werden. Themenbereiche wie Rekrutierung,
Compensation & Performance Management, veranderte
Arbeitsverhaltnisse (Outsourcing, Freelancing etc.),
soziale Sicherheit sowie Kompetenz- und
Talentmanagement werden speziell auf ihre rechtlichen
Aspekte und Anforderungen hin beleuchtet. Die
Absolventen sind in der Lage, relevante rechtliche
Herausforderungen im Bereich des strategischen HRM
zu erkennen, zu evaluieren und entsprechende
Lésungsansatze zu gestalten.

Weitere Informationen und Anmeldung

Personelles

Wahl von Nicole Vogeli zur Vizeprasidentin Nicole Vogeli Galli (Dozentin Arbeitsrecht) ist vom

der Schlichtungskommission Bundesrat per 1. Januar 2022 zur Vizeprasidentin der
Gleichstellungsgesetz (GIG) fiir das Schlichtungskommission gemass Gleichstellungsgesetz
Personal der Bundesverwaltung fur das Personal der Bundesverwaltung gewahlt worden.

Wir gratulieren ihr herzlich!

Weitere Informationen zur Wahl und Kommission finden
Sie hier.

Agenda Zentrum fur Sozialrecht

Datum / Start Anlass / Lehrgang

1. Juni 2022 Arbeitsrechtstagung 2022

8. September 2022 Zurcher Datenschutztagung

26. August 2022 Start CAS Datenschutzverantwortliche

19. August 2022 Start CAS Sozialversicherungsrecht fir die

Unternehmenspraxis

19. August 2022 Start CAS Rechtliche Einflussfaktoren & HR

ZHAW School of Management and Law

Zentrum flr Sozialrecht

Zircher Hochschule fir Angewandte Wissenschaften

Gertrudstrasse 15

8400 Winterthur

Schweiz

Telefon: +41 58 934 76 63

www.zhaw.ch/zsr

Der Newsletter aus dem Zentrum fiir Sozialrecht erscheint drei- bis viermal jéhrlich.
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Kontakt - Rechtliche Hinweise - Abmeldung


mailto:info.zsr@zhaw.ch
https://www.zhaw.ch/de/rechtliche-hinweise/
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